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Vetor Brasil: Contratando talentos para seu
municipio



Ciclo vicioso dificulta mudancas no setor publico

Esteredtipo de
corrupcao e
burocracia

Hipotese:

Profissionais de talento
querem ter experiéncia no
governo

Ha times de alto
desempenho nos governos,
mas tém dificuldade em atrair
talentos
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Governos locais e estaduais Talentos brasileiros
com projetos de alto impacto




Superamos as barreiras para trazer talentos para o
governo através de um programa completo

Rede de
Liderancas no
Setor Publicos

Recrutamento e Desenvolvimento Avaliacao de
selecdo Profissional Resultados




Atuamos com diferentes senioridades e podemos
auxiliar as prefeituras a formarem suas equipes

Programa Lideres de Gestao Publica Programa Trainee de Gestao Publica

e Profissionais com ampla e Jovens recém-formados
experiéncia em gestao no setor preparados pelo Vetor Brasil para
publico ou privado e capacidade ser parte de sua equipe.
de lideranca. e Aprovados em um rigoroso

e Aprovados em um rigoroso processo seletivo nacional.
processo seletivo nacional. e Resilientes, proativos com

e (Capazes de liderar equipes e capacidades analitica e alta
tomar decisdes em areas capacidade de entrega.
estratégicas da gestao publica. e Apoiam governos na tomada de

decisdo e compdem as liderancas
dos projetos.



A grande demanda de governos e de jovens possibilitam
ao Vetor Brasil uma atuacao em grande escala

20.000 50+ 15 3

Inscritos até agora trainees alocados governos partidos




Os trainees trabalham em governos de todas as regides
do Brasil
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y 9 Org3os:
e Secretaria da educacao
m : e Secretaria de gestdo e
planejamento
Direitos Humanos, Cidades
ia Secretaria de Governo

l Casa Civil
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etc.



Os trainees sao jovens recém formados com idade
media de 26 anos...

de diferentes cursos... e diferentes localidades

RS: 2

ES: 1



Quem sao os Trainees de Gestao Publica?

MS - Gestao e
Desburocratizagao

Gisele Fior

Gisele é gerente do
Escritério de
Processos do estado.
O objetivo da
iniciativa é otimizar e
reduzir custos a
partir da
reestruturacdo de
processos

PA - Educagao

AM - PRODAM

Guilherme Lacerda

Guilherme é o atual
Coordenador
Operacional do
Escritério de Projetos
do Pacto pela
Educacdo no Para
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Alisson Klener

Alisson estruturou um
programa de estagios
com mais de 2500
participantes e € o

responsavel pelo
comité de inovag¢do da
PRODAM/AM -

realizando Hackathon
e outros eventos na
area



Cobertura em midia

TRAINEES D
PAULISTA

SANGUE NOVO
i

GUILHERME LEAL

JOICE TOYOTA

estra em administragéo pela Uni-
versidade Stanford, Joice Toyo-
ta, 31 anos, poderia trabalhar em

algumas das maiores empresas do mundo,
ganhar 6timos salérios e levar uma vida

confortével. Escolbeu, porém, seguir um
caminho préprio e se dedicar a transformar
o poder piblico no Brasil. Joice é diretora
executiva e cofundadora do Vetor Brasil,
uma organizagio sem fins lucrativos que
busca trazer jovens promissores para car
reiras em governos estaduais e municipais
do pais - especialmente os talentos que
costumam ser atraidos pelos programas

de trainees da iniciativa privada. Joice tem
um “forte compromisso com a gestao publi-
ca de qualidade”, iz Guilherme Leal.
‘Trabalhou na Secretaria de Educagdo de
Goids em 2013, onde idealizou métodos
para avaliar os resultados de politicas edu:
cacionais em curso e estimar o impacto de
novas iniciativas. Desde 2008 rascunha as
ideias que viriam a se transformar no Vetor
Brasil, que comegou oficialmente em 2014,
Em duas chamadas do programa de traine-
es - a proxima serd no segundo semestre

-, j4 colocou 46 profissionais em governos
de nove estados e em duas prefeituras, 3o
Paulo e Salvador.

Guilherne Leal, 86 anos, é empresério,
fundador da Natura o dos institutos Ethos,
de responsabilidade social,
nvolvinento sustentével. Foi candidato a
Vice-presidente do Brasil pelo Partido Verde
en 2012 20 lado de Merina Silva.

Para mudar o poder
publico brasileiro, Joice
quer trazer jovens
promissores para carreiras

em governos estaduail

Programa de Trainees Vetor Brasil
Bl ¢ voitado para a gest3o peblica
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Cobertura em midia

Vetor Brasil: desenvolvendo liderangas no setor
publico

O Vetor Brasil, organizacdo que promove o
desenvolvimento de liderancas no setor
publico, recruta jovens talentos para
atuarem nos governos municipal e estadual
na implementacdo de politicas piblicas por
um periodo de um a dois anos. Joice Toyota,
diretora executiva e cofundadora do Vetor
Brasil, explica que se trata de um programa
de trainee criado, justamente, a partir da
inquietagdo de um grupo de jovens que
viam no setor piblico uma forma de
contribuir para mudangas na sociedade.

Q Vetor Brasil seleciona profissionais com
até trés anos de experiéncia, de todo pais e qualquer curso académico. “Os jovens que participam do
projeto tém grande interesse em trabalhar com um propésito”, diz Joice, que j4 trabalhou com educagéio
publica nos estados do Amazonas e de Goids. Os programas contemplam as dreas de educagdo,
seguranca e satde publica. O periodo de inscri¢Ges para o programa de trainee aberto neste ano ja se
encerrou e atraiu mais de 9 mil interessados. Segundo Joice, em 2016 havera mais de um processo
seletivo. Fique atento! Acompanhe o site do Vetor Brasil. Ouga o podcast e saiba mais.
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Vetor Brasil matches leaders with opportunities in

the public sector.
September 2, 2015 | by Lily B. Clausen

Joice e os funcionarios do Vetor Brasil, Michael, Leticia e Tamara (foto: Kalinca Maki).

o
Joice Toyota started her organization after sesing how few of her

colleagues wanted to work in the public sector. | Reuters/Nacho
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Quer trazer trainees para sua equipe? Tem duavidas?

O Vetor Brasil tem talentos disponiveis para inicio imediato!

Envie um e-mail para governos@vetorbrasil.com




